STATUTO
“FONDAZIONE UNIVERSITA’ DI CATANZARO MAGNA GRAECIA”

Art. 1 - Costituzione — Sede - delegazioni

Su iniziativa dell’Universita degli Studi Magna Grecia di Catanzaro, di seguito detta Universita, con
sede in Viale Europa, localita Germaneto di Catanzaro ¢ costituitaai sensi dell’art. 59, comma 3,
Legge 23.12.2000, n. 388, e del D.P.R. 24 maggio 2001 n. 254 “Regolamento recante criteri e
modalitd per la costituzione di fondazioni universitarie di diritto privato” una Fondazione

denominata “Fondazione Universitad di Catanzaro Magna Graecia” con sede in Viale Europa,
localitd Germaneto di Catanzaro.

La Fondazione ha personalitd giuridica di diritto privato e non ha scopo di lucro, non puo distribuire
utilied opera esclusivamente nell’interesse dell’Universita.

La Fondazione persegue i propri scopi con tutte e modalitd consentite dalla loro natura giuridica ed
opera nel rispetto dei principi di economicita della gestione.

Delegazioni e uffici potranno essere costituiti sia in Italia che all’estero onde svolgere, in via
accessoria € strumentale rispetto alle finalita della Fondazione, attivita di promozione nonché dj
sviluppo ed incremento della necessaria rete dj relazioni nazionali ed internazionali di supporto alla

Lo Statuto & deliberato unitamente all’atio costitutivo dall*Universita dj Catanzaro Magna Grecia
previa acquisizione del parere del MIUR.

Art. 2- Finalitj e attivita strumentali, accessorie e connesse

In applicazione dj quanto previsto dell’art. 59, comma terzo, deila Legge 23 dicembre 2000, n. 388,
e in luogo delle aggregazioni di cui alla lettera ¢} del comma secondo dello stesso arti¢olo, la
Fondazione del’ Universita degli Studi Magna Graecia di Catanzaro persegue finalita di supporto gl

diritto allo studio, aila didattica ed alla ricerca nessuna esclusa, ferme restando I’autonomia e 1g
liberta delle stesse.

Per il perseguimento delle sue finalita la Fondazione puod fra laltro:

A) rimuovere gli ostacoli dj ordine economico e sociale che di fatto limitano I"ugnaglianza
dei cittadini nell’accesso all’istruzione superiore e in particolare, consentire aj capaci e
meritevoli di raggiungere i gradi pit alti degli studi, attraverso, tra Paltro, Perogazione
dei seguenti servizi e benefici:

— borse di studio;

= alloggi;

= ristorazione;

— ftrasporti;

— informazione e orientamento al lavoro;

= prestiti d’onore

= servizi culturali, librari ed editoriali

=~ viaggi di studio e di rcerca b e g j ./
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— nterscambi culturali con Universita italiane € straniere; \ ’,-i
e : N .

— interventi a favore dj studenti po;j‘.atg\.m?&handicap;
— ogni intervento ritenuto }lﬁlqjgg;g;@“\:con la L.R. 34/2001 ¢ con Ia programmazione
regionale di cuj all’art. 247 e@lliﬁ’/:rpfe_ci"eslfq!alfegge regionale. A tal fine — limitatamente alle
attavita di cui al Presente; pintos afa izzate con finanziamenti previsti dal protocollo
d’intesa tra Universita é—_KqP fEﬁpulato per 1l trasferimenta.delie ﬁ.mz{%j del
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diritto allo studio — [ Fondazione presenta 1a rendicontazione annuale degli obiettivi e

sopra citata Legge regionale n.34.
— I suddetti servizi e benefici sono destinati agl studenti indipendentemente dall’area
geografica di provenienza, iscritti ai corsi di studio dell’Universita, deg
universitari e degli Istituti superiori di grado universitario che rilasciano ti

stabilita per gli studenti dj nazionalita italiana, quando ricorrono le condizioni
all’art. 20 della legge 390 del 2/12/19971

B) acquisizione di benj e servizi alle migliori condizion; di mercato allo scopo di renderli
disponibili per lo svolgimento delle attivita dell’Universita;

C) lo svolgimento di attivita strumentali € di supporto della didattica e della ricerca anche
mediante 12 messa a disposizione di proprio personale tecnico, amministrativo e di
ricerca con specifico riguardo a:

promozione e sostegno finanziario alle attivita didattiche, formative e dj ricerg

promozione ¢ svolgimento di attivitd integrative e sussidiarie alla didattics

ricerca;

realizzazione di servizi ¢ di iniziative diretti 2 favorire le condizioni di studio;

4. promozione e supporto delle attivita dj Cooperazione scientifica e
dell'Universita con istituzioni nazional; ed internazionali; .

5. realizzazione e gestione, nell’ambito de[s programmazione deIl’Univgr.i'tg}i_-“ di
strutture di edilizia universitaria ¢ di altre strutture di servizio strument4 '
Supporto all’attivitd istituzionale dell’Universita, nonché alla attivita di
clinico-assistenziale; o

6. promozione ed attuazione di iniziative a Sostegno del trasferimento de; Tisult A
nicerca, della creazione dj nuove imprenditorialita originate dalla ricerca.

a
ed alla

w

7. supporto, all’organizzazione di stage e di altre attivita formative, nonché ad injp;
di formazione a distanza,

¢)amministrare e gestire 1 beni di cui abbia la proprieta o il Possesso, nonché le strutture
universitarie delle quali le sia stata affidata Ia gestione;
d)sostenere 1o svolgimento di attivita dj formazione, ricerca e trasferimento tecnolq gico,
anche attraverso |la gestione operativa di strutture  scientifiche /o tectlogrehie.,
dell’Universitd mediante proprio personale amministrativo e dj ricerca, in ageord
funzioni, le competenze e 1e decisioni delle Scuole e de Dipartimenti previste’d ?
Statuto dell’ Ateneo ¢ nel rispetto del principio ordinamentale di leale collaborazione;<




artecipare ad analoghe iniziative promosse da altri so

_ Art. 3 - Patrimonio
11 patrimonio della F ondazione & costituito:

a) dalla dotazione iniziale confe
contributo versato annualmente dal] "Ateneo;
b) dai beni mobili ed immobili

che perverranno alla Fondazione a qualsiasi titolo,n
contributi, donazioni e lasci

ti di persone fisiche e giuridiche pubbliche e privat

Consiglio stesso decida di imputare a patrimonio;

¢) dai proventi delle attivita proprie che il Consiglio di Amministrazione deliberi di dest
incremento del patrimonio;

d) dai proventi, derivanti da

ggett.

\zioni che

nazione e
Pestero, ivi comprese societa di capitali strumentali a

lone a tali societ dj capitali la partecipazione non puo

Ive congiunte con alirj istituti nazionali stranieri, con

€ sociali,

£€ ¢ convegni anche con altre istituzioni e Orgamzzazioni

rita dal fondatore all’atto della costituzione nonché dal

nché da
e, 1a cui
siglio di
e che il

inare ad

partecipazioni, che i] Consiglio di Amministrazione decidg di
Imputare a patrimonio;

orientamento e Per ogni altra attivita della Fondazione.

La gestione del patrimonio si ispira al criterio di economicita.

Art. 4 Fondi di gestione

Per 'adempimento dej propri compiti la Fondazione dispone:

a) di ogni eventuale contributo, donazio

b) dei redditi provenienti

dalla gestione del patrimonio;
¢) deiproventi della pr

opria attivita, anche in regime di convenzione.
Art. 5 - Fondatore

E” Fondatore I’Universita degli Studi Magna Grecia di Catanzaro ‘ l% /X/

Art. 6~ Part,ecﬁ%ﬁli"' ituzionali e Partecipanti '}
-"f;" /:/aé'ef ' ﬁ W
Possono assumere 1z qualifica di “?ﬁi'_jt’eﬁlp‘{;g -Istiniz
della Universita, espresso dal Consighoadi M\ )
pubbliche, persone giuridiche, fisiche;” sidgole:

associate, che, condividengio le finalita
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1| scopi
inato  all'incremento del patrimonio effettuato dal

blici o

1", previo gradimento della Fondazione e
] _,ii.razione dell’Ateneo enti, amministragzioni

della

, |da altr
Amnento,

rendite
favore
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Fondazione, partecipano alla realizzazione de; suoj scopi mediante contributi in denaro|annuali 0
pluriennali, in attivita o benj materialj e Immateriali, in misura non inferiore a quella stabilita anche
annualmente, dal Consiglio di Amministrazione della Fondazione,

Possono assumere 1a qualifica di “Partecipanti”, gli enti, amministrazion; pubbliche,persone
giuridiche, fisiche, singole o associate, che contribuiscono in via non continuativa agli s¢opi della
Fondazione con mezzj e risorse ritenuti congrui dal Consiglio dj Amministrazione della Fondazione

secondo criteri da esso stabilit. 11 contributo erogato dai soggetti Partecipanti pud essere finalizzato

I Partecipanti Istituzionali ed Partecipanti possono €ssere coinvolti dal Consiglio dj
Amministrazione nella gestione delle eventuali articolazioni interne della Fondazione e pej
raggiungimento degli obiettivi specificamente finanziati.

La qualifica di Partecipante Istituzionale ¢ di Partecipante dura per tutto il periodo per il quale il

I Partecipanti Istituzionali ed i Partecipanti sono aMmessi, previa acquisizione del parere |positivo
del Consiglio di Amministrazione dell’Universitz‘i, con delibera del Consiglio di Amministrazione
della Fondazione adottata con il voto favorevole dei due terzi dei membri, I Partecipanti| devono

Possono essere nominati Partecipanti Istituzionali ovvero Partecipanti anche Ie persone fisiche e

- inadempimento dell’obbligo di effettuare le contribuzioni € i conferimenti previ
presente Statuto; ‘

- condotta incompatibile con gli scopi della Fondazione di cui all’art. 2 ¢ con i dovere di
collaborazione con le altre Componenti della F ondazione;

- tomportamento contrario al dovere dj prestazioni non patrimonjal;.
Art. 9 - Organi
Sono organi della Fondazione:

a) il Presidente;
b) il Consiglio dj Amministrazione;

¢) il Collegio dei Revisori dei Conti; /{ ’ ik/L/ ‘
d) il Comitato Scientifico 7 g /

¢) il Direttore Generale ﬁ‘ ,Aﬁ/-/
Art., 10~ Presidente // ’ ,[
Il Presidente ¢ i legale fappresentante /te] oﬁ’ Wafle; rappresenta in giudizio I'Ente ed &

nominato ai sensi delP’art. 8 de] DPR. 24/

)L 254, La durata del mandato & di 3 annj
rinnovabile. of

CRER =
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1041, imprese pubbliche € private e altri
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Il Presidente, noltre, cura le relazioni cont e




Organismi, anche al fine dj Instaurare rapporti di collaborazione e sostegno delle singole iniziative
della Fondazione,

Il Presidente, inoltre:

- convoca e presiede il Consiglio di Amministrazione e {] Comitato Scientifico;

- provvede all'esecuzione delle deliberazioni del Consiglio;

- sorveglia il buon andamento amministrativo della F ondazione;

- sovrintende all'amministrazione della F ondazione;

- cura l'osservanza dello Statuto € ne promuove la riforma qualora si renda necessario,

- esercita tutte le altre funzioni previste dallo Statuto;

- in caso di necessita e Urgenza assume gli atti di competenza del Consiglio di Amministrazione
della Fondazione portandoli a ratifica alla prima occasione utile,

In caso di assenzg od’impedimento, egli ¢ sostituito dal Vice Presidente.

La carica di Presidente ¢ incompatibile con quella di Rettore, Presidente della Scuola, Direttore di
Dipartimento.

Il Consiglio dj Amministrazione della Fondazione, fermo restando quanto previsto all'art. 9 comma
1lettera ¢) del DPR. 1. 254/2001, & tomposto ai sensi del comma 5 dell’art.6 legge 122/2010 das
(cinque) membri (compreso il Presidente), di cuj 4 (quattro) compreso il Presidente nominati da]
Consiglio di Amministrazione dell'Universita dj Catanzaro, e da 1 (uno) designato dal Ministero

Tuttavia, in applicazione all'art. 9 comma 1 lettera c) del DP.R. n. 254/2001, in ogni momento il
numero dei component] de] Consiglio di Amministrazione designati dall'Universita dovra
Tappresentare la maggioranza assoluta del Consesso.

1l Consiglio di Amministrazione potra ritenersi validamente costituito edoperare con l'insediamento
dei due terzi dej membri di spettanza dell'Universita,

Il membro del Consiglio di Amministrazione che, senza giustificato motivo, non partecipa a tre
rivnioni consecutive, pud essere dichiarato decaduto dal Consiglio stesso. In tal caso, come in ogni
altra ipotesi di vacanza della carica dj Consigliere, i membri restanti devono provvedere, nel
rispetto delle designazioni di cuj al secondo comma, alla cooptazione di altro/j Consigliere/i che

I membri de] Consiglio d'’Amministrazione restano in carica n. 3 apni accademici e possono essere
rinominati, salvo revoca da parte del soggetto che 1i ha nominat; prima della scadenza de] mandato.

inaria
dellaF ondazione,

In particolare i] Consiglio provvede a:

- dpprovare la relazione de] Presidente sull'attivita dellg Fondagifo__‘ne L
sviluppo; e :

- approvare il bilancio, predisposto dal Direttore Generale;

- lominare, al proprio interno, il Vice Presidente;




- stabilire i criteri ed i requisiti per assumere [a qualifica di Partecipante;

- nominare il Direttore Generale aj sensi dell'art. 15 de] Presente statuto;

- individuare i dipartimenti operativi della Fondazione e procedere alls nomina dei Responsabili;

- deliberare in ordine all'accettazione dj eredita, legati e donazioni;
- svolgere ogni ulteriore compito ad esso attribuito da] presente statuto,

Eventualj modifiche dello Statuto della Fondazione sono deliberate dail'University
Ministero dell’ Istruzione, dell’ Universita e della Ricerca.

sentito il

I Consiglio di Amministrazione & convocato dal Presidente dj Propria iniziativa o richiesta d

prova dell'avvenuta ricezione, inoltrati almeno dieci giorni prima di quello fissato per I'adun
caso di necessity od urgenza, la comunicazione Puo avvenire tre giorni prima della data fissa

i si abbia

anza; in
ta.

, 11 luogo e ['ora. Esso puo

lire che

questa sia fissata lo stesso giomo della prima convocazione a non meno dj un'ora di distanza da

intervenuti. Tanto in prima quanto in seconda convocazione la riunione ¢ validg purch
presenti i due terzi dei membr nominati dal Fondatore

mza dei
0 degli
€ siano

vole della maggioranza dej consiglieri presenti,

salvo diversi quorum stabiliti dal presente statuto o dalla Legge. In caso di parita prevale il voto de|

Presidente

Le deliberazioni constano da apposito verbale sottoscritto dal Presidente e da] Diretto e !

St€so su apposito libro da teners; con le modalita previste per l'omologo libro delle.
azioni :

Art. 13 - Collegio dei Revisori dei Conti

II Collegio dei revisori dej conti & organo a cuj spetta il controllo della Fondazione ¢ sufilg

funzioni previste dal codice civile per il collegio sindacale.

11 Collegio dej Revisori & composto da 3 membri effettivi ¢ 2 supplenti scelti tra soggetti is

nel registro dei revisori contabil;.

Tutti | componenti del ¢
funzioni di revisione contabile presso istituzion; universitarie,

sdei

e le
it
gorie:
eviste

0, del
della

anni

1, 51
ra in




La carica di Revisore & incompatibile con quella di membro de] Consiglio di Amministrazione della

E' organo consultivo della Fondazione, ¢ presieduto dal Presidente della F ondazione ed ¢& composto
da n. 9 membr. i Consiglio dj Amministrazione, SU proposta dei Presidente, sceglie e nhomina 35
membri tra persone italiane ¢ straniere particolarmente qualificate e di riconosciuto prestigio nei
campi attinenti agli scopi della Fondazione. Un componente ¢ designato dal Ministero
deIl'Istruzione, dell'University e della Ricerca e tre componenti sono designati dal Consiglio di

Il Comitato Scientifico svolge attivita di consulenza e di collaborazione con i Consiglio di

ondazione nella definizione del programma |generale
€ attivita della Fondazione, limitatamente alle iniziative ed aj programmi assunti dalia

Fondazione voltj a Supporto dell'attivita dj ricerca, alta formazione e trasferimento tecnologico ¢ in

ogni altra questione per la quale i} Consiglio di Amministrazione richieds €spressamente il parere,

lla Fondazione, per esaminare

rimento
tecnologico predisposto dalla Fondazione, in modo che il Consiglio dj Amministrazione gbbija ad

Il Comitato Scientifico ¢ presieduto dal Presidente della Fondazione, o da up suo delegatc

, € alle
sue riunioni pugd assistere ] Direttore generale,

II Comitato Scientifico si riunisce validamente con Ia presenza della maggioranza dej membri e
delibera con il voto favorevole della maggioranza dej presenti.

11 Direttore Generale sovrintende all'organizzazione e 3] funzionamento degli uffici e dej 8ervizi
amministrativi ed eresponsabile delle relative attivity, A tal fine, in attuazione delle direttive del

pulso,
uva il
Al Direttore Generale competono, in particolare:
- la direzione delle strutture Organizzative;

- la gestione del personale, inchisa 1a proposta del relativ
Consiglio dj Amministrazione;




vitd della

ggiomate di anno in 4nno con conseguente rimodulazione delle risorse
i i » con 1l reperimento |d; risorse

» SU proposta del Consiglio dj
ita della Fondazione, nonchs il

pluriennale dj attivita, deve comunque essere conforme alle linee guida
d

presente

comma
al sensi del Regolamento recante criteri e

i diritto privato, ai sensi de]l articolo 59,

) per le
prestazioni dj collaborazione, consulenza, assistenza,senrizio, Supporto, promozione delle attivita,

nonché le modalita per adottare i conferiment; di beni da parte dell'Universita sono stabiliti dalle
Statuto e da specifiche convenzion;j.

venga istituito un comitato guida composto da quattro
egli Studi Magna Graecia di Catanzaro, due designati
lo stato di avanzamento dell” attivita pProgrammiata.

La Fondazione potra altresi sviluppare iniziative Prospettate dagli altri ent fondatori,purché
I con le finalita istituzionali delja Fondazione e finanziariamente sostenibili, | per 1]
i 1 I lcon le

Art, 17 — Esercizio finanziarig

Gli esercizi finanziari dejlg Fondazione hanno inizio ] 1°

Gennaio ¢ terminano i 3] dicembre di:
clascun anno. S N

Art. 18 - Seritture contabilj e g bilancio TR
La fondazione tiene i libri
dalle vigenti disposizioni.

‘ A
e le altre scritture contabili prescritti dall’art. 2214 del codice ? i

1l bilancio di esercizio ¢ redatto secondo Je disposizioni degli artico]; 2423 JS-8cguenti del Codice -
civile, in quanto compatibili, ed & approvato da] Consiglio di Amminis&agiﬁgﬁjﬁ tenn“ evisti
per le societa per azioni. Entro trenta giorni dall’approvazione, una copi}a’i’-_‘jd ICVE essere
lrasmessa, a curadegli amministratori, all’University. i i 7{

tture
vile e

Art. 19 - Personale !

I rapporti di lavoro dei dipendenti deljs Fondazione
scientifiche e tecnologiche dell’Universita, sono disci
dalle leggi sui rapporti di lavoro subordinato e sono co

: . . % e h 2
s .11101.1.151 quellh ch‘e~.‘.,g‘pi_‘
plinati dalle disposizioni:.
stituiti e regolati contrattualmente,

tfra posizione analoga di personale dell’Universita presso la
anto previsto dalle leggi e dal contratto del personale tecnico-




amministrativo deH’Université, tenuto conto del carattere di ente strumeniale della Fondazione
rispetto alle funzion; istituzionali dell’University

Nel caso in cuj gli scopi della Fondazioni non POssano piti essere raggiunti, ovvero si addivenga aJla
istituzione di una fondazione interuniversitaria regionale di medesima tipologia, il Consiglio di
Amministrazione delibera lo scioglimento della F ondazione e la devoluzione del patrimonio all’ente

L’Ente di riferimento provvede alla nomina e alla sostituzione degli amministratori o det
Tappresentanti quando le disposizioni contenute nell’atto dj fondazione non possono attuarsi.

L'Universita, sentit ghi amministratori, promuove Pannullamento, da parte  dell’autorita
governativa, delle deliberazioni Contrarie all’atto dj fondazione e allo statuto, nonché a norme
imperative, all’ordine pubblico e al buop costume.

La Fondazione ¢ disciplinata, PCT quanto non espressamente previsto dal Regolamentg recante
criteri e modalita per la costituzione dj fondazioni universitarie di dirjtto privato, ai sens; dell’art.
39, comma 3, della Legge 23 dicembre 2000, n. 388 dal codice civile e dalle relative disposizioni dj

In via transitoria ja Fondazione potra operare mediante Pattivitd svolta da] Presidente e daj
Consiglieri, nominati dal Consiglio dj Amministrazione dell’Universite‘l, coadiuvati daj Direttore
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